
特色ある学校づくりに係る資料（令和３年度） 

 

教育目標 

 「高い知性、たくましい心身、豊かな情操を養い、自律協働を実践する 

  人間の育成を目指す」 

  小規模校ならではの強みを生かして、 

  一人一人を伸ばす丁寧な指導を行っています。 
 

 
   １ 学習・部活動・学校行事を三位一体とし、調和を目指す学校 

   ２ 時間を守り、明るい挨拶を行い、校内美化に努める学校 

   ３ 生徒と教師、保護者と教師が信頼と期待でつながる学校 

 

 

 

   生徒の進路実現と人格形成のため全力をつくす教師 

    １ 生徒に学ぶ喜びを伝えるため、授業力の向上を目指し、真摯に学び続ける。 

    ２ 生徒を多面的にとらえ、親身に相談にのり、よいところを見つけ伸ばす。 

    ３ 公教育に携わる一員として自覚と使命感を持つ。 

 

 

 

   チーム分水のこころで、師弟同行を実践します。 

   １ 地域課題解決型キャリア教育を推進します。 

     燕市・弥彦村との協働事業を推進し、地域の人づくりに貢献します。 

   ２ カヌー部が県カヌー協会より活動の支援の指定を受けています。 

     令和元年度 男女 インターハイ出場 

   ３ 生徒会行事と学校行事が充実しています。 

     国上山良寛ウォーク、水櫻祭（文化祭）２日 

     スキー授業 

 

 

 

   「確かな学力を養い、豊かな人間力を育てる」 

   １ 授業、課題、補習を通して、どんな進路にも対応する学力を定着させます。 

   ２ 授業、ホームルーム、部活動、生徒会行事等を通して、自律協働の態度を育てます。 

   ３ 数値目標等 

     ・高校生活満足度 90％     ・授業評価「わかりやすい 75％」 

     ・国公立大学 ２人、就職一次応募で全員内定 

     ・部活動全国大会入賞、全校ボランティア清掃、地域行事参加 

Ⅰ 校長として目指している学校像 

Ⅱ 学校の目標を実現するために必要な教師像 

Ⅲ オンリーワンスクールの取り組み 

Ⅳ 令和３年度の具体的な目標 


